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HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC NGOÀI GIỜ LÊN LỚP

NĂM HỌC  2017- 2018
I/ ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH.

 A. NHÀ TRƯỜNG:

    Năm học 2017- 2018 trường THCS Hưng Đạo có 8 lớp với 257 học sinh:
  Bố trí khối học:    
· Buổi sáng: Khối 8; 9.          
· Buổi chiều: Khối 6; 7.
Phân công chủ nhiệm lớp:

	STT
	LỚP
	HỌ VÀ TÊN
	ĐỊA CHỈ GV
	GHI CHÚ

	1
	6A
	Vũ Thị Hiền
	Sao Đỏ - Chí Linh
	

	2
	6B
	Nguyễn Thị Ngọc
	Sao Đỏ - Chí Linh
	

	3
	7A
	Lương Thị Tú
	Phả Lại – Chí Linh
	

	4
	7B
	Hà Thị Yến
	Bến Tắm – Chí Linh
	

	5
	8A
	Hoàng Thị Yến
	Cộng Hòa – Chí Linh
	

	6
	8B
	Nguyễn Thị Huyền Chang
	Văn An – Chí Linh
	

	7
	9A
	Nguyễn Thị Phương
	Phả Lại – Chí Linh
	


	8
	9B
	Dương Thị Thanh Huyền
	Hưng Đạo – Chí Linh
	


-Trường thường xuyên được các cấp Đảng uỷ, chính quyền địa phương, các đoàn thể, phụ huynh học sinh đầu tư  về CSVC, giáo dục đạo đức học sinh và phong trào thi đua của nhà trường.
- Ban giám hiệu nhà trường quan tâm đến hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, đội ngũ giáo viên chủ nhiệm, tổng phụ trách đội, bí thư chi đoàn có năng lực và tinh thần trách nhiệm cao.

+/ Tuy nhiên trong công tác giáo dục trường còn gặp một số khó khăn:

    - Kinh phÝ giµnh cho ho¹t ®éng gi¸o dôc ngoµi giê lªn líp cßn cã. 

    - Khu«n viªn nhµ tr­êng cßn trËt hÑp, kh«ng cã s©n ch¬i b·i tËp cho HS  nªn ¶nh h­ëng rÊt nhiÒu ®Õn c¸c phong trµo cña líp còng nh­ cña tr­êng.

    - Tæng phô tr¸ch lµ GV kiªm nghiÖm kh«ng cã chuyªn m«n nghiÖp vô trong viÖc tæ chøc c¸c ho¹t ®éng tËp thÓ.

     - Mỗi năm vào dịp lễ hội học sinh khu vực dưới đền còn nghỉ học nhiều và tụ tập đi chơi, xem hầu bóng và tham gia vào các tệ nạn. (Vì gia đình mải buôn bán không có thời gian quan tâm đên con cái)
     - Nhiều học sinh cố hoàn cảnh khó khăn: kinh tế, khoảng cách, sự quan tâm của gia đình, học lực....

B. GIÁO VIÊN: 

   - Đa số là giáo viên còn trẻ, kinh nghiệm giảng dạy và nghiệp vụ sư phạm còn hạn chế, có giáo viên chủ nhiệm nhà xa trường 15-17 km dẫn đến gặp nhiều khó khăn trong việc giảng dạy với từng đối tượng học sinh. 

  - Năng lực làm việc: Nhiệt tình với ngành nghề, luôn hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao. Có tinh thần tự học hỏi cao, có trách nhiệm với công việc được phân công.

   - Còn số ít giáo viên thực dạy số tiết trên lớp chủ nhiệm còn ít nên việc sát sao với H/S còn hạn chế .

   - Kinh phí dành cho hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp còn chưa nhiều. 

   - Việc tổ chức cho học sinh đi tham quan du lịch chưa thường xuyên do kinh phí còn hạn hẹp.

   - Khuôn viên nhà trường còn trật hẹp, không có nhà đa chức năng.

C. NHẬN THỨC CHUNG VỀ MÔN HỌC:

   - Từ năm thay sách ở bậc THCS của bộ giáo dục và đào tạo thì môn GDNGLL được đưa vào chương trình chính khoá nhằm giúp học sinh một cách toàn diện.

   - Ngoài việc học văn hoá các em còn được vui chơi theo chủ điểm. Từ đó giúp các em tích cực tham gia các hoạt động của trường, lớp giúp các em học tạp đạt kết quả tốt hơn

   - Môn GDNGLL với học sinh phổ thông nói chung và THCS nói riêng còn nhiều mới lạ, nhất là học sinh trên địa bàn vùng xa như Hoàng Hoa Thám, ở đây môn học này đối với các em khá khó vì cơ sở vật chất và ý thức bộ môn cũng như học tập nói chung của cá em còn nhiều hạn chế. Các em chư nắm được tầm quan trọng của việc học nói chung và hoạt động tập thể vui chơi nói riêng. Một số phụ huynh trình độ học vấn còn kém dẫn đến ảnh hưởng nhiều đến ý thức của các em…

   - Mục tiêu cơ bản của dạy GDNGLL là trang bị cho các em một số kiến thức về đời sống xã hội và một số vấn đề khác trong cuộc sống hàng ngày cho các em. Tạo ra hứng thú gây chú ý say mê học tập tự tìm hiểu kiến thức học tập đối với các em. Nhất là chương trình mới, tạo cho các em có ý thức học tập tốt, tự giác, mạnh dạn, chủ động tiếp thu kiến thức, biết đoàn kết giúp đỡ, tương trợ nhau trong học tập, lao động và cuộc sống hàng ngày. Biết tôn trọng quý giá những gì ông cha để lại, nắm bắt được nguồn gốc, ý nghĩa của các ngày lễ, thêm yêu lịch sử… 
D. HỌC SINH

  1. Chất lượng
   -   Nhìn chung chất lượng học sinh khá, giỏi còn thấp, đa số là trung bình và yếu, ý thức chưa tốt, chưa mạnh dạn…Do đó việc thực hiện kế hoạch gặp nhiều khó khăn và nan giải nên cần phải có biện pháp tốt.

   -  Hoàn cảnh xuất thân các em có khác nhau, tuy nhiên hầu hết là con em nông dân và một số ít là con em thương nghiệp, buôn bán lẻ nhỏ, số ít là con công nhân, bộ đội, hưu trí…Vì thế trình độ nhận thức chưa cao, đa số các em ở xa trường, phương tiện đi lại còn hạn chế, chữ viết ẩu khả năng thuyết trình giảng giải còn kém, không có điều kiện va chạm thực tế, ý thức về học tập, đầu tư của phụ huynh còn chưa tốt.

   - Một số học sinh có hoàn cảnh đặc biệt: Bố mẹ đi làm ăn ở các tỉnh xa ở với Ông Bà, mồ côi  cha hoặc mẹ…

Một bộ phận phụ huynh nhận thức về công tác giáo dục còn hạn chế, chưa thực sự quan tâm đến sự rèn luyện, học tập của con em mình.
  2. Đạo đức

   - Nhìn chung các em ngoan, dễ bảo, ý thức đạo đức tốt có trách nhiệm và nhiệt tình với công việc được giao.

   - Tuy nhiên còn một số em lười học bài, ham chơi, hiếu động, nghịch ngợm, chưa có ý thức tới việc học tập. Chính vì vậy hoạt động tiêu cực của xã hội đã ảnh hưởng không ít tới ý thức đạo đức của học sinh như  hút thuốc, bi a, điện tử, bỏ học đi chơi….

  3. Cơ sở vật chất

   - Trường đã có đèn điện, quạt mát, nuớc uống, thư viện, phòng học, phòng đọc, bảng chống loá có đủ phòng học bộ môn ….đảm bảo thoáng mát về mùa hè, ấm áp về mùa đông.

   - Tuy nhiên trường còn nghèo nàn, khuôn viên trường còn chật hẹp vì thế việc học tập trung và thảo luận gặp nhiều khó khăn. 

   - Sách, tài liệu tham khảo chưa đầy đủ. Điều kiện thực tế để học sinh va chạm thực hành chưa có, kênh hình còn hạn chế …

II. NHIỆM VỤ VÀ YÊU CẦU CỦA MÔN HỌC:
A. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM:
1. Lựa chọn đội ngũ giáo viên chủ nhiệm lớp có năng lực, có kinh nghiệm nhiệt tình làm công tác chủ nhiệm. ổn định sĩ số các lớp ngay từ đầu năm học phân loại học sinh  

2.  Tập trung chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ năm học:

    - Duy trì sĩ số thực hiện kế hoạch.
   - Xây dựng các nền nếp và thực hiện có chất lượng.
   - Thường xuyên đổi mới hoạt động để thu hút học sinh. Giáo dục đạo đức học sinh là nhiệm vụ trọng tâm.

  - Tổ chức tốt các ngày sinh hoạt tập thể, các hoạt động văn hoá, văn nghệ, vui chơi giải trí, tham gia các phong trào của thị xã.

  - Xây dựng tính tự quản trong học sinh..

3. Phát động phong trào thi đua trong nhà trường, tập trung chỉ đạo điển hình tiên tiến.

4. Củng cố và phát huy vai trò của hội cha mẹ học sinh. Duy trì tốt mối quan hệ giữa gia đình và nhà trường.

   - Tích cực giáo dục HS chậm tiến. Kịp thời ngăn chặn các tệ nạn xã hội sâm nhập vào nhà trường.

  - Vận động phụ huynh HS tham gia các hoạt động giáo dục trong nhà trường, tham gia xây dựng CSVC nhà trường, trang trí lớp học, tạo cảnh quan sư phạm.

B. NHIỆM VỤ BỘ MÔN:
   1. Thực hiện nghiêm túc quy định của bộ giáo dục về hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp ở tất cả các khối lớp. Hướng dẫn thực hiện các chủ điểm giáo dục theo các tháng nhằm nâng cao hiểu biết về các lĩnh vực, đời sống văn hoá, tích luỹ thêm kinh nghiệm giao tiếp vào hoạt động tập thể, chuẩn bị cho các em bước và năm học tiếp theo của cấp học.

   2. Rèn luyện và phát triển những kỹ năng cơ bản đã được luyện tập ở năm trước. Từng bước tự khẳng định vị trí của từng học sinh trong cấp học.

   3.  Tích cực, tự giác chủ động và sẵn sàng tham gia các hoạt động tập thể, coi đó là quyền lợi trách nhiệm của bản thân góp phần xây dựng tập thể lớp vững mạnh.

    4. Rèn luyện cho học sinh tính kiên trì, chịu khó học hỏi, mạnh dạn trong giao tiếp, tự giác học tập, chủ động lĩnh hội kiến thức, có khả năng tư duy sáng tạo. Các em tự  chủ có hứng thú học tập.

   5. Tăng cường hoàn thiện cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp như sân chơi, bãi tập, dụng cụ thể dục thể thao dụng cụ dạy nhạc như: đàn, băng hình, cat sét, loa đài, tăng âm, bóng, còi, trống…

   6. Kết hợp giữa giáo viên chủ nhiệm lớp, giáo viên dạy thể dục thể thao, tổng phụ trách, đoàn thanh niên, giáo viên dạy nhạc để nâng cao các tiết giáo dục hoạt động ngoài giờ lên lớp.

   7. Tăng cường kiểm tra đôn đốc, đánh giá xếp loại, động viên khen thưởng kịp thời, để đẩy mạnh hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp. 

III. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU:
 1.  Nhà trường, đoàn đội, GVCN xây dựng chương trình HĐNGLL xếp loại khá, các HĐNGLL đạt 80% khá tốt.

  2. Chất lượng HS tham gia HĐNGLL đạt 90% xếp loại tốt trên tổng số HS tham gia.

  3. Phấn đấu trang thiết bị đầy đủ phục vụ HĐNGLL.

  4.  Nhà trường có môi trường, phong trào HĐNGLL xếp loại Khá  của Thị xã.

  5. Từ 20 đến 25 % học sinh có lực học TB vào các trường nghề hoặc học nghề 

  6. 100% học sinh kí cam kết không vi phạm những điều cấm đối với học sinh trong điều lệ nhà trường phổ thông.

IV. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN.

A. NHÀ TRƯỜNG

   1. Tổ chức tốt các buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần, nội dung phong phú, gắn liền với nội dung giáo dục của từng tuần, từng tháng. 

      - HĐNGLL thực hiện đủ các chủ đề quy định với thời lượng 2 tiết/tháng và tích hợp nội dung HĐNGLL sang môn GDCD các lớp 6,7,8,9 ở các chủ đề đạo đức và pháp luật.

     - Đối với lớp 9 thời lượng và nội dung điều chỉnh cụ thể như sau:

      + Một số nội dung giáo dục hướng nghiệp tích hợp sang HĐNGLL tập trung ở 2  chủ điểm:      Chủ điểm tháng 9: “ Truyền thống nhà trường”



  Chủ điểm tháng 3 : “ Tiến bước lên Đoàn”

      + Nội dung hướng nghiệp cần hướng học sinh vào việc lựa chọn con đường học lên THPT, GDTX, TCCN, học nghề hoặc đi vào cuộc sống.

   2.  Thực hiện thời lượng HĐGDNGLL thành 2 tiết/tháng. Đưa một số nội dung giáo dục pháp luật, đạo đức, thuế  chuyển sang tích hợp ở môn GDCD. Một số nội dung khác được tích hợp ở giờ chào cờ, sinh hoạt lớp.

   3. Tích hợp giáo dục lồng ghép một số nội dung giáo dục vào HĐNGLL:

     + Giáo dục về trật tự an toàn giao thông

      + Giáo dục về phòng chống ma tuý HIV- AIDS, phòng chống tội phạm học đường.

     + Giáo dục kĩ năng sống cho học sinh

     + Giáo dục về bảo vệ môi trường, nước sạch, dân số, sức khoẻ sinh sản vị thành niên, phòng chống các tai nạn thương tích, đuối nước…

     + Thực hiện nghiêm túc phong trào “Xây dựng trường học thân thiện học sinh tích cực”.

     + Tổ chức tốt các phong trào văn hoá văn nghệ, thể dục thể thao, các chuyên đề ngoại khoá.

   + Giáo dục về Quyền và bổn phận của trẻ em.

B. GIÁO VIÊN

   1. Nâng cao buổi sinh hoạt lớp. Giáo viên chủ nhiệm lớp bám sát chương trình để kết hợp chặt chẽ giữa nội dung buổi sinh hoạt lớp với nội dung sinh hoạt giáo dục ngoài giờ.

    2. Thực hiện đúng quy chế chuyên môn, soạn giáo án đầy đủ, đúng thời gian quy định và đúng PPCT. Việc soạn giản  phải có chất lượng đủ bước, thể hiện rõ mục tiêu của bài giảng.

   3. Bám sát các chủ điểm mà SGK đưa ra để cập nhật thông tin giúp học sinh mở rộng vốn hiểu biết ngoài các bài học trên lớp, nâng cao khả năng giao tiếp ứng xử  trong xã hội của học sinh.

C. HỌC SINH.
  1. Chuẩn bị các yêu cầu của giáo viên một cách chu đáo.

  2. Tích cực sưu tầm, tìm hiểu, đọc sách, báo và các tư liệu liên quan đến họat động chủ điểm theo tuần.

  3. Thực hiện và chấp hành đầy đủ mọi yêu cầu về học tập mà giáo viên hướng dẫn đề ra.

  4. Mạnh dạn tham gia phát biểu, thảo luận nêu ý kiến chủ quan của mình trong các hoạt động.

D. PHƯƠNG PHÁP GIẢNG DẠY
  1. Tạo điều kiện hướng dẫn học sinh để các em đóng vai trò chủ động trong các hoạt động dạy và học. Thày là người thiết kế, chỉ dẫn, đóng vai trò điều khiển giúp đỡ. Trò là người thi công mọi công việc học tập.

  2. Khuyến khích tạo điều kiện để tất cả học sinh đều được phát biểu ý kiến, xây dựng một không khí học tập, trao đổi vui chơ thực sự ở trường lớp.

  3. Nghiên cứu kỹ SGK, xây dựng kế hoạch tiến hành hoạt động một cách rõ ràng khoa học để thực hiện hoạt động kết quả như mong muốn, có thể mở rộng nếu cần thiết.

  4.  Xây dựng nề nếp học tập cho học sinh.

  5. Phối hợp chặt chẽ giữa nhà trường, gia đình, các tổ chức Đoàn, Đội để đưa môn học vào các đợt thi đua, ngoại khoá, chuyên đề…

V. KẾ HOẠCH THÁNG:
( Có phân phối chương trình cụ thể theo tháng kèm theo)
E. Các giải pháp thực hiện. 

  1. Tham mưu tốt với cấp uỷ và lãnh đạo nhà trường để có sự chi đạo sâu sát hơn trong các hoạt động. 

   2. Bám sát kế hoạch nhiệm vụ năm học của nhà trường, quy trình chỉ đạo của ngành và hội đồng đội, cụ thể hoá chi tiết các hoạt động cho từng tuần, hàng tháng và cả năm học. 

   3. Phối hợp với các tổ chức trong và ngoài nhà trường, tổ chức các phong trào hoạt động. Phát huy hơn nữa vai trò của giáo viên chủ nhiệm lớp để tổ chức các hoạt động có hiệu quả cao. 

   4. Thường xuyên kiểm tra kế hoạch và việc làm cụ thể của giáo viên, học sinh và các lực lượng kết hợp, kiểm tra công việc có trong kế hoạch hoạt động. Có thể kiểm tra bằng nhiều cách như: Quan sát, trao đổi, xem hồ sơ sổ sách. 

   5. Chú ý khâu vệ sinh trường lớp, duy trì trường lớp ngày càng “Xanh- Sạch- Đẹp”. 

   6. Tham mưu với  BGH thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng đối với cá nhân, tập thể có tác dụng giáo dục thiết thực thúc đẩy mọi phong trào của nhà trường đi lên. 

	Phª duyÖt cña hiÖu tr­ëng

Nguyễn Hữu Hậu
	TM. Ban chuyên môn
PHÓ HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Văn Oánh


	Th¸ng
	Néi dung
	Ng­êi thùc hiÖn



	8, 
9
	Chñ ®iÓm: TruyÒn thèng nhµ tr­êng 

     - BÇu c¸n bé líp, thuyÕt tr×nh giíi thiÖu KH “X©y dùng tr­êng häc th©n thiÖn, häc sinh tÝch cùc ”
· Khai gi¶ng n¨m häc

· KiÖn toµn c¸c tæ chøc:  líp, §oµn, §éi

· Sinh ho¹t v¨n nghÖ chµo mõng n¨m häc míi 

· Ph¸t ®éng th¸ng an toµn giao th«ng, 
	GV chñ nhiÖm thùc hiÖn

	10
	Chñ ®iÓm: Ch¨m ngoan häc giái

· Giao ­íc thi ®ua 

· Tuyªn truyÒn giíi thiÖu s¸ch b¸o nãi vÒ B¸c Hå vµ ngµnh gi¸o dôc

 
	-Đc/ Nhạn + GVCN khối sáng ; đ/c Thái+ GVCN khối chiều

	11
	Chñ ®iÓm : T«n s­ träng ®¹o 

· Tæ chøc mÝt tinh kØ niÖm ngµy nhµ gi¸o ViÖt Nam 20/11; Thi v¨n nghÖ GĐTH
	Thùc hiÖn toµn tr­êng

	12
	Chñ ®iÓm: Uèng n­íc nhí nguån

· Tæ chøc Héi kháe Phï §æng chµo mõng ngµy thµnh lËp Qu©n ®éi nh©n d©n ViÖt Nam vµ ngµy héi quèc phßng toµn d©n 22/12
	Đ/c Ngọc thùc hiÖn toµn tr­êng; đc Thuật

	1;
2
	Chñ ®iÓm: Mõng §¶ng, mõng xu©n

· Tæ chøc tÕt trång c©y, ch¨m sãc b¶o vÖ c©y xanh 

· T×m hiÓu vÒ §¶ng quang vinh 
	GV chñ nhiÖm , ®c Nhạn, Thái thùc hiÖn

	3
	Chñ ®iÓm: TiÕn b­íc lªn §oµn

· Tæ chøc mÝt tinh kØ niÖm ngµy thµnh lËp TNCS HCM. Ho¹t ®éng v¨n nghÖ, Hoa ®iÓm t«t
	§/c Dũng, thùc hiÖn toµn tr­êng

	4
	Chñ ®iÓm: Hoµ b×nh vµ h÷u nghÞ

· T×m hiÓu truyÒn thèng lÞch sö 30/4/1975 

· V¨n ho¸, v¨n nghÖ ngîi ca quª h­¬ng, ®Êt n­íc 
	§C Thái , GV chñ nhiÖm thùc hiÖn

	5
	Chñ ®iÓm: B¸c hå kÝnh yªu

· Thi t×m hiÓu B¸c Hå víi thiÕu nhi, thiÕu nhi víi B¸c Hå

· Bµn giao häc sinh vÒ ®Þa ph­¬ng 
	GV chñ nhiÖm + ®/c Ngäc thùc hiÖn

	6, 7, 8
	    - Häc sinh tham gia ho¹t ®éng hÌ víi ®Þa ph­¬ng

    - Dän vÖ sinh tr­êng (th¸ng 8), häc sinh «n tËp kiÕn thøc trong hÌ t¹i gia ®×nh.
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